
 
DIRECTEUR FINANCIER H/F 

CONTEXTE : 

 
 
À une quinzaine de kilomètres du centre de Paris, le plateau de Saclay constitue l’un des plus grands pôles 
scientifiques français, grâce à l’implantation depuis 1945 de grands établissements d’enseignement supérieur 
et de recherche. 
 
L’EPA Paris-Saclay est un établissement public à caractère économique et commercial qui a pour objet 
« l’impulsion et la coordination du développement du pôle scientifique et technologique du plateau de Saclay, 
ainsi que son rayonnement international ». A cet effet, il réalise des grandes opérations d’aménagement 
(Direction de l’Aménagement et du Développement Durables), en particulier sur la frange sud du Plateau de 
Saclay (Quartiers de Moulon, Corbeville et de l’Ecole Polytechnique) de l’ordre de 2,2 millions de m², parmi les 
plus importantes en Europe et dans les Yvelines sur les secteurs de Versailles Satory, de la future gare de 
Guyancourt - Saint Quentin Est et de Freyssinet Trappes-Montigny.  
Le développement du Cluster s’inscrit dans une démarche de développement durable équilibrée entre d’une 
part la protection et la valorisation des activités agricoles et d’autre part des développements urbains dans des 
quartiers desservis par la future ligne 18 du Grand Paris-Express. 
 
Le développement du pôle scientifique et technologique s’opère également par le développement et 
l’animation des réseaux d’entreprises, des services, et de l’entreprenariat (Direction de l’Innovation et du 
Développement Economique). 
 
L’EPA Paris Saclay est également maître d’ouvrage d’opérations immobilières et d’équipements ou en 
prestation de services pour le compte d’établissements d’enseignement supérieur et de recherche (direction 
de l’immobilier et des infrastructures). 
 
Il comprend également une direction de la communication et un secrétariat général regroupant les services 
financiers, juridiques et RH. 

 
MISSIONS ET RESPONSABILITES (missions non exhaustives) : 

 
 
Sous l’autorité du Secrétaire général, vos missions s’articuleront comme suit :  
 

1. Activités financières, comptables et fiscales 

• Elabore le budget prévisionnel de l’EPA, en suit l’exécution en lien avec les directions opérationnelles de 
l’EPA, en particulier avec la direction de l’aménagement, les accompagne dans la fourniture des informations 
financières nécessaires à la gestion de leurs projets,  

• Détermine l’impact financier des décisions stratégiques en établissant et actualisant des perspectives 
financières à moyen terme, présentées annuellement aux autorités de tutelle et au conseil d’administration, 

• Négocie les financements bancaires nécessaires au bon déroulement des opérations, 

• Etablit des prévisions mensuelles de trésorerie, dont le suivi des flux dépenses/recettes est assuré en lien 
étroit avec l’agent comptable, met en place la ligne de trésorerie annuelle nécessaire, 

• Assure l’optimisation des traitements fiscaux (TVA, charges sociales, …), 

• Assure la qualité des informations comptables et financières de l’ordonnateur, en faisant appel, le cas 
échéant, à des intermédiaires spécialisés, 



 
 

2. Responsabilités managériales 

• Mobilise son équipe et adapte les procédures internes pour optimiser le fonctionnement et la performance 
de l’EPA, 

• Favorise, dans le cadre d’une collaboration étroite avec l’agent comptable, la qualité de la traduction 
comptable des activités variées de l’EPA. 

3. Relations Extérieures 

• Met à disposition du Contrôleur général du CGEFI les éléments lui permettant d’exercer son contrôle sur 
l’activité financière et physique de l’EPA, 

• Assure des relations continues avec les référents des autorités de tutelle de l’EPA, les partenaires financiers, 
établissements bancaires, … 

 

COMPETENCES 

 
▪ Formation supérieure (finances, droit...)  
▪ Expérience de 5 à 10 ans, idéalement acquise dans le domaine de l’aménagement, mettant en œuvre 

l’analyse financière, les réglementations comptables et juridiques et le contrôle de gestion 
▪ Bonne connaissance des finances de l’aménagement en établissement public et de l’environnement 

financier des collectivités locales et territoriales 
▪ Capacité à manager une équipe  

 

QUALITES HUMAINES 

 
▪ Sens de l’intérêt général, compréhension des enjeux économiques et territoriaux 
▪ Capacité d’analyse et de synthèse dans un contexte pluridisciplinaire 
▪ Qualités managériales, capacité d’écoute et de négociation 
▪ Qualités d’organisation, de rigueur et d’exemplarité. 
▪ Esprit d’équipe 

 

NOUS REJOINDRE 

 
 
L’Etablissement public d’aménagement Paris Saclay, situé à Orsay, propose à ses collaborateurs : 

 
▪ Des titres restaurant d’une valeur de 10.80 € (60% pris en charge par l’employeur) ; 
▪ Une mutuelle ; 
▪ Prise en charge à 75 % du titre de transport 
▪ Un intéressement ; 
▪ 14 jours de RTT ; 
▪ 2 jours fixes hebdomadaires de télétravail ; 
▪ Des avantages proposés par le CSE. 
 

 
Candidature à transmettre à : rh@oin-paris-saclay.fr 


